
科技副总任职要求及业务方向

任职基本要求：

1、在服装领域具有一定的社会影响力，在行业协会、高校、科研院所或科技部门担任过专家、顾问或履行

过相应职责。

2、在服装技术领域具有一定的学术影响力。

3、主导或参与过省级或国家级服装科技项目研发。

4、拥有自主的服装技术或产品专利，在国际知名学术期刊上发表多篇学术论文。

5、参与过服装行业国家或行业标准的起草和制定。

6、获得过省级或国家级科技进步成果奖项。

7、在服装设计领域具有国际视野和前瞻性。

8、获得过省级、国家级或国际同等服装设计类奖项。

9、在工业互联网和服装企业数字化转型方面具有丰富的理论知识和实践经验。

10、具有硕士研究生学历，副教授及以上职称。

业务研发方向：

1、服装设计研发，包括新品类、新款式等技术研发，以及服装设计数字化等。

2、服装生产工艺的优化和提升。

3、工厂生产流程的优化及效率提升。

4、服装领域新材料、新工具、新技术方面的研发和转化。

5、工业互联网方面的新技术研发方向。

6、工业控制自动化技术提升及工控安全方向。

7、服装板型 CAD 自动化新技术的研发和应用。

8、服装关键技术节点的数学算法方向。

9、服装关键技术及瓶颈问题的技术突破方向。

10、服装专业技术人才的培养和孵化方向。


